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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Егоркинская СОШ» разработана на 

основе нормативно-правовых документов: 

1. Федеральная образовательная программа начального общего образования. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. 

№ 372. Пункт 28. 

2. Федеральная образовательная программа основного общего образования. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. 

№ 370. Пункт 30. 

3. Федеральная образовательная программа среднего общего образования. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. 

№ 371. Пункт 30. 

4. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 

2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 

годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р); 

5. Приказ Минпросвещения РФ №704: изменения с 2025-2026 учебного года 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; Программа 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов 

образования, определённых ФГОС; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе совета обучающихся), совета родителей; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

 



 

 

 

Раздел 1. Целевой 

    Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности,  

   Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 

другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в «Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года». Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

 

1.1. Цели и задачи 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий 



 

 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеаломи нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к 
этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 
традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных 
отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых 

дел). 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 
программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и
 личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 
ценностногоотношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируетсяи 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно- деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности.



 

 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания   реализуется  в   единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 
российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 
государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 
политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании 
любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам 

России; историческое просвещение, формирование российского 
национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

2) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

3) эстетического воспитания, способствующего формированию 
эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 
ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства. 

4) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 
физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях. 

5) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 
трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 
достижение выдающихсярезультатов в профессиональной деятельности. 

6) экологического воспитания, способствующего формированию 
экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 
навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

7) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 
стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 
получению знаний, качественного образования с учётом личностных 
интересов и общественныхпотребностей. 



 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся    на   основе   российских    базовых   

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

о Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 



 

 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разныхнародов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту,

 природе, искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественнойкультуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественнойдеятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность,

 соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное
 отношение к результатам труда, ответственное 

потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовойдеятельности. 

Экологическое воспитание 



 

 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы,влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологическихнорм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 



 

 

 

Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад школы 

МБОУ «Егоркинская средняя общеобразовательная школа Нурлатского 

муниципального района РТ» находится по адресу: Республика Татарстан, 

Нурлатский р- н, с.Егоркино, ул. Центральная, д.35. Школа располагается в 

центре села Егоркино, рядом со школой находятся культурный объект 

сельский ДК, библиотека, детский сад. Данная школа является базовой, 

осуществляется подвоз на автобусе обучающихся из соседней д. Караульная 

Гора. 

В начальной, основной и средней школе занимается 9 класс- комплектов. 

Занятия проходят с 8.30 до 14.10. Вторая половина дня: внеурочные занятия, 

индивидуальные консультации для учащихся, родителей, факультативы, 

работа кружков, внешкольные и общешкольные мероприятия. Село находится 

в 10 километрах от Нурлата. По социальному статусу преобладают рабочие, 

увеличилось количество домохозяек, есть временно неработающие, рабочие 

по найму, пенсионеры, инвалиды. Следует отметить, что в школе обучаются 

дети из семей разных уровней жизни. 

В школе есть спортивный зал, оборудованное мини-футбольное поле с 

искусственным покрытием, тренажерная площадка, компьютерный класс, 

библиотека, актовый зал, столовая, достаточное количество кабинетов для 

образования и воспитания обучающихся. 

Среда воспитательной системы МБОУ «Егоркинская средняя 

общеобразовательная школа Нурлатского муниципального района РТ» 

включает в себя не только возможности школы, но и социокультурные 

ресурсы села и города Нурлат. 

С 2017 года являемся членами Всероссийского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия». Школа сотрудничает с предприятиями и 

учреждениями: 

-МБОУ ДОД «ЦДТ «Килечек»» НМР РТ, Нурлатский РО РОСТО (ДОСААФ) 

РТ, МОУ ДОД 

«ДЮСШ», МБОУ ППМС-центр «Доверие», ГАУЗ «Нурлатская ЦРБ», 

Совет ветеранов, МБУ «ЦМР ПО ООП ФОРПОСТ», Отдел опеки и 

попечительства ИК НМР РТ, Отдел ПДН МВД России по Нурлатскому 

муниципальному району, КДН и ЗП Нурлатского муниципального района, 

Библиотеки села и г.Нурлат. 

 

 



 

 

К источникам положительного влияния можно отнести наличие следующих 

объектов: на территории СДК имеется памятник воину-победителю, который 

способствует духовно-нравственному развитию; 

футбольное поле дает возможность шире использовать здоровьесберегающие 

технологии; большой приусадебный участок, яблоневый сад,                 

которые способствуют трудовому и экологическому воспитанию. 

Количество обучающихся - меньше 100, идет тенденция ежегодного снижения 

количественного состава. 

Данная программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа 

показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный 

потенциал их совместной с детьми деятельности. 

В центре программы воспитания МБОУ «Егоркинская средняя 

общеобразовательная школа Нурлатского муниципального района РТ» 

находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС 

начального, основного и среднего общего образования, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы 

являются коллективные творческие дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого общешкольного дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов 

и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере 

взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от 

пассивного наблюдателя доорганизатора); 

- в проведении общешкольных дел поощряется 

конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую функции. 



 

 

Участие во всероссийских образовательных и воспитательных проектах 

Школа активно включается в федеральные инициативы, направленные на 

патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие 

подрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить 

образовательные возможности школы, вовлечь обучающихся в значимые 

социальные практики и укрепить их гражданскую позицию. 

    Ключевые проекты и программы: 

«Орлята России» 

- Всероссийская программа развития социальной активности младших 

школьников, реализуемая в рамках федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан РФ». Учащиеся начальных классов участвуют в 

коллективных творческих делах, развивают лидерские качества и учатся 

работать в команде. 

«Большая перемена» 

- Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои 

таланты, найти единомышленников и получить поддержку для реализации 

собственных идей. Наши ученики ежегодно становятся его активными 

участниками и призерами. 

«Без срока давности» 

- Федеральный проект, направленный на сохранение исторической 

памяти о Великой Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в 

исследовательских работах, тематических уроках и мемориальных акциях. 

«Киноуроки в школах России» 

- Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и 

обсуждением специально созданных детских короткометражных фильмов. 

«Движение первых» 

- Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг 

ценностей дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе 

школы действует первичное отделение движения. 

«Навигаторы детства» 

- Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые 

помогают выстраивать системную воспитательную работу в школе в 

соответствии с актуальными вызовами времени. 

«Пушкинская карта» 

- Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, 

театры и концерты, приобщаясь к культурному наследию страны. 

- Всероссийские спортивные и патриотические акции 

«ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 

«Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 



 

 

«Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) Участие в 

федеральных проектах позволяет: 

- дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

- укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

- формировать активную гражданскую позицию и социальную 

ответственность. Школа продолжает расширять сотрудничество с

 ведущими образовательными и общественными 

организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, но и 

наполненным реальными делами и смыслами. 

 

2.1. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

      

 Модуль «Урочная  деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного

 потенциала урока предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно 

Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 
поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 
соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, 
урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- 
развлекательные мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», 
турнир 

«Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, 

экскурсия и др.); 



 

 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивациюшкольников. Предметные 

выпуски заседания клуба 

«Что? Где? Когда?», брейн- ринга, квесты, игра-провокация, игра-

эксперимент, игра- демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно 

и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к 

миру. 

 

     Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), 

занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

(далее – ДООП): 

- занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно- 

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: курсы 

внеурочной деятельности: 

- «Разговоры о важном» (1 час в неделю) 

- «Россия – мои горизонты» (1 час в неделю) 

- Формирование функциональной грамотности (1 час в неделю)  

- программа «Орлята России» 

- Внеурочная деятельность по интересам (4 часа в неделю) 

Согласно ФГОС не менее 10 часов в неделю по направлению на развитие 

личности, формирование УУД и расширение социального опыта учащихся. 

Реализация воспитательного потенциала предусматривает следующую работу: 

- воспитание гражданской позиции, проведение еженедельных линеек (по 

понедельникам) с поднятием Флага Российской Федерации, исполнением 

Гимна Российской Федерации, реализацией Всероссийского проекта «Орлята 

России»; 



 

 

- Всероссийского проекта «Разговоры о важном», бережного отношения к 

памятникам истории, культуры родного края, сохранения традиций. 

Созданы уголок памяти и музейная комната для концентрации внеурочной 

деятельности учащихся, формирования гражданско- патриотических качеств, 

формирования практических навыков поисковой, исследовательской 

деятельности, приобщения обучающихся к культуре, школьным традициям, 

повышения их интеллекта и расширение кругозора. 

        Проводятся занятия дополнительного образования по интересам  

                (2 часа в         неделю) 

 
1.  Наши истоки 

  туристско-краеведческое  
2.  Спортивные игры 

 спортивное  

   
3. художественное Умелые ручки 

   
4.  Математический 

 естественно-научное старт 

   
5. художественное Волшебная кисточка 

   
6.  Футбольная секция 

 спортивное  

   
7 социально-педагогическое Я-волонтер 

   
8 техническое Физика устойчивого 

  будущего 

9 социально-педагогическое ЮИД-СТОП 
   

 

Работа школьного музея «Наши истоки» включает такие направления 

деятельности: 

1. Экскурсионно-просветительская – организация деятельности учащихся, 

направленная на систематизацию, учет и хранение музейных экспонатов, 

организация экспозиций школьного музея, разработка и проведение 

тематических экскурсий и общешкольных выставок. 

2. Поисково-исследовательская деятельность – работа с информационными 

источниками, архивными документами, встречи с участниками и очевидцами 

исторических событий, изучение и исследование проблемных вопросов в 

истории края, школы, написание ученических исследовательских работ и 

участие в научно-практических и краеведческих конференциях. 

3. Военно-патриотическая деятельность – воспитание на основе изучения 



 

 

памятных событий в истории нашей страны, обеспечение преемственности 

традиций различных поколений защитников Отечества, сохранение памяти о 

народном подвиге в Великой Отечественной войне 1941-1945, воспитание 

заботливого, бережного, уважительного отношения к старшему поколению. 

Работа школьного театра включает такие направления деятельности: 

нравственно-патриотическое воспитание обучающихся детского театра – тема 

героического прошлого России. Пережитые на эмоциональном уровне факты 

военной истории своей страны, представленные в театрализованной 

постановке, рождают чувство гордости и своей сопричастности к истории 

Родины, в полной мере служат целям воспитания гражданина и патриота. 

Отдельное место занимает тема, посвящённая детям войны, приуроченная  

Всероссийской  акции  «Георгиевская  ленточка»  и Победе в Великой 

Отечественной войне: театрализованное представление 

«Дети войны», концерты, посвящённые Дню защитника Отечества, Дню 

Победы и т.д. 

Организация досуга школьников в рамках содержательного общения; 

• закрепление знаний и практических навыков, получаемых обучающимися  

в  ходе  образовательного  процесса  по  формированию 

ключевых компетенций: умений учиться, сотрудничать и работать с 

информацией; 

• продвижение традиционных ценностей, патриотическое воспитание 

театральными средствами; 

• осуществление сотрудничества с другими творческими объединениями 

образовательных организаций, и организаций культуры, в том числе в рамках 

сетевого взаимодействия. 

Реализация воспитательного потенциала через работу спортивного клуба 

школы предусматривает: 

• создание условий по привлечению обучающихся общеобразовательной 

организации к систематическим занятиям физической культурой и спортом, 

развитие и популяризация школьного спорта, формирование творческих и 

интеллектуальных способностей, индивидуальных потребностей детей. 

Содержание ШСК может представлять разнообразные направления, 

включающие различные формы организации обучающихся, способствующие 

формированию здорового образа жизни, развитию физической культуры, 

школьного и массового спорта. 

• освоение образовательных программ, позволяющих обучающимся 

значительно повысить интерес к учебному предмету «Физическая культура» и 

двигательной активности в целом; 

• пропаганда физической культуры, школьного и массового спорта, 



 

 

здорового образа жизни, волонтерского движения для всех участников 

образовательных отношений. 

В школе проводятся следующие мероприятия: единые Дни Здоровья, 

включающие спортивные соревнования, классные часы и информационные 

вестники по здоровому образу жизни; общешкольные спортивные праздники 

и мероприятия; проведение ежедневной утренней зарядки для всех классов 

школы; участие в районных спортивных соревнованиях, фестивалях, 

праздниках; пропаганда здорового образа в школьных медиа; вовлечение 

школьников в спортивные мероприятия на каникулах; участие обучающихся в 

районных соревнованиях. 

   Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство в качестве особого вида педагогической деятельности, 

направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

−  планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

−  инициирование и поддержку классными руководителями участия классов  

в  общешкольных  делах,  мероприятиях,  оказание  необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

−  выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

−  изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) с приглашенным педагогом- психологом из ППМС 

службы «Доверие»; 



 

 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

−  индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

− проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая 

их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

−  организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 

1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

− организация и проведение регулярных родительских собраний о важности 

занятий по профориентации, об осознанном профессиональном 

самоопределении учащихся, о посещении организаций и предприятий на 

территории с. Егоркино и Нурлатского района; 

−  создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

−  привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий 

в классе и общеобразовательной организации; 

−  проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

-ознакомление родителей с системой воспитания и дополнительного 

образования. 

Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 



 

 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы – День знаний, День учителя, День матери, 

День Победы, День защитника Отечества, Праздник последнего звонка и др., 

акции «Мы помним!», «Когда мы едины – мы непобедимы» и др. 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире - акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», 

«Свеча памяти», «Час Земли», «Сад памяти» и др.; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе – «Я – первоклассник», праздник 

«Прощание с начальной школой»; 

− церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. 

− социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической,  

патриотической,  трудовой  и  другой  направленности  – 

«Школьные медиа против деструктивных сообществ», благотворительная 

ярмарка добра, патриотическая акция «Георгиевская ленточка», «Сад памяти», 

«Чистый берег», «Благоустройство школьного двора» и др.; 

−  проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей села; 

−  вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (исполнителей, ведущих, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

−  наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 



 

 

социальными партнерами Школы; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, 

курсам, модулям; 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, кинотеатр, на предприятие и 

другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

другого; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Трудовая деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 

разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение 

домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и 

формы воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, 

курсам и модулям, занятиях внеурочной деятельности. 

Общественно-полезный труд: 

 благоустройство класса, школы; 

 благоустройство пришкольной территории: акция «Сад памяти»

-  экологические субботники, акции; 



 

 

Производительный труд: 

 изготовление элементов для тематического оформления классных 

 

кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и 

памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте. 

 

   Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу 

государственной символикой Российской Федерации, Республики Татарстан; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации, государственного флага Республики Татарстан; 

− размещение портретов военных, героев и защитников Отечества; 
− изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

− организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной

 духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации, 

Республики Татарстан; 

− оформление и обновление стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

Школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

пришкольной территории; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 



 

 

(событийный дизайн); 

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

   Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в Школе и классах представительных органов 

родительского сообщества (Родительский комитет, родительские активы 

классных коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

−   привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями; 

− организация и проведение родительских собраний по профессиональной 

ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и 

дополнительного образования; 

− организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

−  общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы 

Школы за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; 

презентационные площадки, где представляются различные направления 

работы Школы, в том числе дополнительное образование; 

− организация и проведение регулярных родительских собраний о важности 

занятий по профориентации, об осознанном профессиональном 

самоопределении учащихся, о посещении организаций и предприятий на 

территории с. Егоркино и  Нурлатского района; 

− участие в деятельности Родительского патруля (профилактика детского 

дорожно-транспортного травматизма) – в течение первой недели после 

каникул, комиссии родительского контроля организации и качества питания 

обучающихся (ежемесячно); 

−    участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном». 

 

  Модуль «Самоуправление. 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУ «Егоркинская 



 

 

СОШ» заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми 

решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка 

детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации.  

  Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, 

совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную 

ответственность за свои решения и поступки. 

  Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, 

состоящий из представителей ученического коллектива, администрации 

школы и представителей родительской общественности. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней и 

осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

-через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее ШУС), 

создаваемого  для  учета  мнения  школьников  по  вопросам  управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

Главным органом данного уровня самоуправления является Совет школьного 

ученического самоуправления, который состоит из лидеров всех секторов 

управления. На этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с 

советником по воспитанию, представителями лидеров педагогического и 

родительского коллектива. При организации общешкольного уровня 

самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и 

анализ общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; 

разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и 

родительского коллективов; управление социально ориентированной 

деятельности школы; создание и укрепление общешкольных традиций. 

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления 

разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. 

Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на 

разных уровнях самоуправления, относятся: организация встреч с 

интересными людьми в музее истории школы, школьных конференций и 



 

 

передвижных выставок «Этот удивительный мир», поддержание порядка и 

чистоты в учебных классах и школе, создание ландшафтного дизайна на 

пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуальных и 

спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и 

встреч, выставок, реализация проекта по благоустройству и оформлению 

школьных помещений. 

На уровне классов: 

-через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой СОШ и классных 

руководителей; 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе. 

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть 

свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных 

ролей (староста, культорганизатор, спорт организатор, ответственный за 

безопасность, учебный сектор, редколлегия). 

 

    Модуль «Профилактика и безопасность» 

 В условиях стремительно изменяющейся экологической обстановки и 

интенсивного информационного потока, риски для здоровья детей 

значительно возрастают. Согласно данным статистики и результатам научных 

исследований, наблюдается тенденция к увеличению числа вредных привычек 

среди подростков, причем возраст их манифестации неуклонно снижается. 

   Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной 

информации о вопросах здоровья и безопасности. В этой связи, формирование 

у них соответствующих знаний и навыков становится приоритетной задачей. 

Важно отметить, что молодежь активно стремится к обсуждению проблем, 

связанных с их физическим и психическим благополучием, что делает 

актуальным проведение просветительских мероприятий и образовательных 

программ. 

В МБОУ «Егоркинская СОШ» реализуется широкий спектр профилактических 

мероприятий, направленных на формирование у школьников здорового образа 

жизни и безопасного поведения. Эти мероприятия охватывают следующие 

ключевые направления: 

Физическая и психологическая безопасность 

В этом контексте проводятся: 

- Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях; 

- Лекции для групп подростков.  
Эти меры направлены на предотвращение межличностных

 конфликтов и формирование навыков конструктивного общения. 

- Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 



 

 

В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия: 

- Декада безопасности дорожного движения; 

- Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное 

движение»; 

- Конкурс «Безопасное колесо»; 
- Акция «Вежливый пешеход». 

Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о 

правилах дорожного движения и формирование навыков безопасного 

поведения на дорогах. 

Правовое просвещение и противодействие правонарушениям 

Комплекс мероприятий включает: 
- Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД; 

- Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении; 

- Мероприятия месячника правового воспитания; 

- Единый день профилактики правонарушений; 
- Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», 

«Техника безопасности на воде и солнце»; 

- Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности; 

- Тренировочные эвакуационные мероприятия. 
Эти меры способствуют формированию у школьников навыков 

безопасного поведения в различных жизненных ситуациях 

Информационная безопасность 

- Всероссийский урок безопасности в интернете; 

- Мини-лекция с обсуждением четырёх основных опасностях: мошенниках, 

фишинге, кибербуллинге и опасных челленджах и фейковых видео. 

- Упражнения  «Фильтр доверия». 

Охрана жизни и здоровья 

Комплекс мероприятий включает: 

- Осенний День здоровья; 

- Президентские состязания по общей физической подготовке; 
- «Декада борьбы с вредными привычками»; 

- Открытые классные часы с участием медицинских специалистов; 

- Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни; 

- Общешкольный День здоровья; 

- Участие в спортивных мероприятиях; 

- Месячник ЗОЖ «Здоровое поколение»; 

- Весенний День здоровья; 

- Акция «Школа против курения»; 

- Туристические походы; 

- Всемирный день здоровья; 

- Зарядка на свежем воздухе. 
Данные мероприятия способствуют формированию у школьников 

негативного отношения к вредным привычкам и развитию навыков здорового 

образа жизни. 

Социальная поддержка и инклюзия. 



 

 

- Проведение Недели инклюзивного образования. 

- демонстрация видеороликов по теме инклюзивного образования;  

- классные часы «Протянем руку добра», «Мы все равны».  

Профилактика экстремизма и терроризма 

Комплекс мероприятий в данном направлении включает: 

- Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях; 

- Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках; 
- Встречи с представителями правоохранительных органов; 

- Мероприятия ко Дню народного единства; 

- Неделя Памяти жертв Холокоста; 

- Распространение памяток и методических рекомендаций по 

противодействию экстремизму; 

- Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях. 

Эти меры направлены на формирование у школьников

 толерантности и негативного отношения к экстремистским 

проявлениям. 

Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения 

В рамках данного направления проводятся: 

- Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное 

поведение; 

- Диагностика обучающихся для выявления психологических 

особенностей и потребностей; 

- Классный час «Жизненные ценности»; 

- Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами; 

- Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков; 
- Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида. 

Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих 

паттернов и формирование у школьников навыков преодоления стрессовых 

ситуаций. 

    Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе 

предусматривает: 

− сохранение детства, укрепление благополучия семей, воспитывающих 

детей; 

− развитие современной безопасной инфраструктуры для детей, создание 

условий для активного участия детей, в том числе детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья, в жизни общества; 

−    профилактика  преступлений,  совершаемых  в  отношении 

несовершеннолетних, и преступлений, совершаемых несовершеннолетними; 

−   формирование безопасной информационной среды для детей; 
− укрепление института семьи, сохранение и поддержка традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, в том числе семейных; 

− комплексную профилактику и предупреждение формирования вредных 

привычек, включая алкогольную зависимость, табакокурение, употребление 

http://obrazovaniekerch.com.ru/psixolog/plan_meroprijatij_nedeli_inkljuzivnogo_obrazovanij.pdf
http://obrazovaniekerch.com.ru/psixolog/plan_meroprijatij_nedeli_inkljuzivnogo_obrazovanij.pdf


 

 

наркотических веществ и других форм аддиктивного поведения, с целью 

сохранения физического и психического здоровья обучающихся; 

−  формирование и закрепление принципов здорового образа жизни среди 

подрастающего поколения, с особым акцентом на преимуществах трезвого 

образа жизни; 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

других); 

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

− мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг 

страниц обучающихся в социальных сетях с целью выявления 

несовершеннолетних, вовлеченных в активные деструктивные сообщества; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в Школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями,

 социальными  партнерами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного  движения, противопожарной 

 безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и другие); 

− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации  

деятельности,  альтернативной  девиантному  поведению,  - 

познания (путешествия, походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, благотворительной, 

художественной и другой); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и других); 

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально неадаптированные дети- мигранты, 



 

 

обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни Школы, села Мамыково, Республики 

Татарстан, страны; 

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Социальными партнерами МОБУ «Егоркинская СОШ» являются: 

 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности 



 

 

Региональный музей Истории Закамья и г. 

Нурлат 

Организация мероприятий на базе школы. 

Экскурсии в музей и его филиалы. 

Проведение конкурсов, викторин. 
Организация экспозиций музея на базе школы. 

МБУ ЦЕНТР «ФОРПОСТ» г. 
Нурлат 

Мероприятия в рамках деятельности Юнармии, 

отряда волонтёров «ДарИМ Добро» 

Библиотеки города и района, сельская 

библиотека 

Тематические мероприятия на базе библиотеки. 

Организация и проведение интеллектуальных 
игр. 

МБУ ДО «ЦДТ «КИЛЭЧЭК» НМР 

РТ (Центр детского творчества 

«Киләчәк») 

(на основании договора о сотрудничестве) 

Организация проведения на базе Школы занятий 

Организация муниципальных конкурсов, 

фестивалей. 

ГИБДД МО МВД России 
«Нурлатского района» 

 

(на основании совместного плана работы) 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского дорожно- 

транспортного травматизма. 

Тематические сообщения на классных и 
общешкольных родительских собраниях, в т. ч. в 

рамках акции «Большое родительское собрание». 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ. 

Проведение декад дорожной безопасности. 

МО МВД России «Нурлатского района» 

(на основании совместного плана работы) 

Занятия по профилактике детского 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях, в т. ч. в 

рамках акции «Большое родительское собрание». 

 

 Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы 

предусматривает: 

−   проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования. 

 

    Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и 

обучающихся с миграционной историей». 



 

 

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей- 

мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной 

среды, способствующей успешной социально-психологической адаптации 

этих детей к новым условиям образовательной среды. В данном контексте 

адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, 

включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работу по адаптации детей-мигрантов планируется осуществлять по 

следующим  ключевым направлениям: 

- Учебная адаптация и интеграция 

- Языковая поддержка 

- Социально-психологическая адаптация. 

- Культурная адаптация. 

- Работа с родителями 

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических 

форм и методов работы, направленных на обеспечение гармоничного 

включения детей-мигрантов в образовательный процесс и социальную среду 

учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

 Назначение наставников из числа одноклассников. 
 Организация групповых занятий по изучению русского языка как 

неродного. 

 Проведение дополнительных занятий по предметам, 

вызывающим наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

 Включение детей-мигрантов в внеурочную

 деятельность и дополнительное образование на равных с 

другими учащимися. 

Социально-психологическая адаптация включает: 
 Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

 Организация индивидуальных или групповых занятий по разъяснению 

норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

 Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, 

такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в 

благоустройстве территории. 

 Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, что 

способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства 

собственной значимости. 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением 

дневника наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

 Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

 Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 
 Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов 

России. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов следует проводить уроки 



 

 

дружбы, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, конкурсы, 

дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные площадки по 

личностным, этническим и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в 

консультациях, открытых уроках, встречах с представителями администрации 

школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей предполагают мастер- 

классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии и поездки. Вовлечение детей-мигрантов в общественно 

полезную деятельность является важным аспектом их адаптации, 

способствующим формированию социальных навыков и интеграции в 

школьное сообщество 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1 Кадровое обеспечение. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники Школы: 

 
Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими    

обучающимися,    одаренными 
учащимися, учащимися с ОВЗ. 

Заместитель 

директора по ВР 

1 Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

принятие управленческих решений по результатам 

анализа, планирование, реализация плана, контроль 

реализации плана. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Родительского комитета. 

Курирует деятельность объединений

 дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор 

дополнительного образования» в части школьных 

программ. 



 

 

Педагог- 
организатор 

1 Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня 

Педагог- дополнительного 

образования 

9 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных 

видах учета в программы дополнительного 

образования. 

Классный 
руководитель 

12 Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне классного 

коллектива. 

Учитель- предметник 15 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных детских 

общественных объединений, деятельность которых 

направлена на укрепление гражданской идентичности, 

профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в 

общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных 

инициатив учащихся ОО, осуществляет 

сопровождения 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение. 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

• Положение о классном руководстве. 

• Положение о школьном методическом объединении. 

• Положение о внутришкольном контроле. 

• Положение о комиссии по урегулировании споров

 между участниками образовательных отношений. 

• Положение о Совете профилактики

 безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

• Положение об использовании государственных символов. 

  детских социальных проектов. Организует 

взаимодействие с заинтересованными общественными 

организациями по предупреждению негативного и 

противоправного поведения обучающихся. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях   

внешкольного   уровня.   Вовлекает 

обучающихся, состоящих на различных видах учета и 

из семей «группы риска». в различные мероприятия. 



 

 

• Положение о внутришкольном контроле отдельных

 категорий обучающихся. 

• Положение о школьной службе медиации. 

• Положение об организации дополнительного образования. 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

• Положение об ученическом самоуправлении. 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

• Порядок мониторинга социальных сетей обучающихся. 

• Положение о школьном спортивном клубе. 

• Положение об организации питания обучающихся 

• Положение о родительском контроле организации качества питания 

обучающихся. 

• Положение использования средств мобильной связи (сотовые и 

спутниковые телефоны, смартфоны, планшеты и т. п.) в здании и на 

территории МБОУ «Егоркинская CОШ». 

• Положение о Центре детских инициатив. 

• Положение о Штабе воспитательной работы. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы, которая располагается по адресу: 423024, Республика Татарстан, 

Нурлатский муниципальный район, с. Егоркино, ул. Центральная д.35 

 

3.3.Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных 

целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся; 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды, символике Школы; 

− прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

− регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в 



 

 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды; 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Все награды фиксируется приказами школы. 

   Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.).  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.4 Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

−  взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

−  приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 



 

 

как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

− распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в 

котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем 
составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям:              

-реализация внеурочной деятельности; 

-реализация воспитательной работы классных руководителей; 

-реализация дополнительных программ; 
-удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

   При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание 

педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или 

иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и 

класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.

 Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с 



 

 

модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при 

помощи советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, классными руководителями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников является 

анкетирование обучающихся, родителей и педагогов  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− проводимых основных школьных дел, мероприятий; 

− организации внешкольных мероприятий; 

− организации трудовой деятельности обучающихся; 

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− реализации потенциала социального партнерства; 

− деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу в течение 

следующего учебного года. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом



 

 

 


